
令和８年度田村市２拠点居住等の新たなライフスタイルを起点とした 

移住者誘致事業における複業人材採用公募要項 

田村市では、人口減少や少子高齢化、特定スキルの不足といった課題に対応するため、都

市部の高度な専門スキルを持つ人材を「複業」という形で受け入れる市内事業者を募集しま

す。自社の課題を可視化し 、外部人材との共創を通じて解決するとともに、将来的な二地

域居住や移住・定住につながる持続可能な関係構築に協力できる事業者の皆様の応募をお

待ちしております。 

1. 事業の目的 

本事業は、市内事業者の課題を可視化し、都市部の専門人材のスキルを解決策として活用

する「複業」の創造を想定しています。単なるマッチングに留まらず、プロジェクトの伴走

支援を通じて地域との接点を深め 、最終的には本市への二地域居住や本格的な移住・定住

へとつながる持続可能な流れを創出することを目的としています。  

2. 応募要件 

以下のすべてに該当する事業者が対象です。 

1. 田村市内に本社又は営業所がある事業者であること。 

2. 自社の経営課題を解決したいという意欲があり、外部人材を受け入れる体制が整っ

ていること。 

3. 本事業の目的である「関係人口の創出」や「将来的な移住・定住の促進」に理解が

あり、地域住民との交流機会の提供等に協力的であること。 

4. 反社会的勢力と関係を持っていないこと。 

5. 市税の滞納がないこと。 

6. 複業人材への委託費用を負担できること（※契約形態による） 

本要件の確認を含んだ応募フォームの内容に基づき、結果を通知させていただきます。 

3. 支援内容とメリット 

採択された事業者には、事務局が以下の伴走支援を無償（※）で提供します。 

1. 課題の可視化とプロジェクト創出：専門のコーディネーターが貴社の課題を棚卸し

し、都市部人材が活躍できるプロジェクトとして設計します。 

2. 高スキル人材とのマッチング：都市部の専門技能を持つスペシャリストやテレワー

カー等、課題解決に最適な人材をマッチングします。 

3. プロジェクト伴走支援：マッチング後も、本市との関わりを継続したいと思えるよ

うなコーディネートや伴走支援を行い、円滑な業務遂行をサポートします。 

※人材への報酬は事業者の実費負担となります。 



4. 募集・選定スケジュール 

本事業への応募から支援決定までの流れは以下の通りです。 

期間 プロセス 内容 

※随時受付 

４月～１１月 

公募・申請受

付 

指定した応募フォームより申し込み 

申し込みから３

営業日以内 

書類審査 要件に適合性をはじめ、応募フォームの記載内容を確

認し、結果を通知（通過者には、ヒアリングシートも

合わせて送付） 

結果通知後７営

業日以内 

要件定義の実

施 

事務局よりヒアリングシートの中身を基に、詳細な事

業課題をヒアリングを行い、複業人材の要件定義を行

う 

要件定義から５

営業日以内 

求人票（案）

の提案 

要件定義をもとに求人案を作成し共有 

求人合意後、２

週間程度公募 

公募開始 『複業クラウド』にて複業人材の公募実施 

公募終了後１０

営業日以内 

書類選考 応募のあった複業人材の自己PRシート及び、プロフィ

ールを活用し書類選考を実施 

書類選考後１０

営業日以内 

面談選考 書類選考通過者を１人あたり３０分を目安に面談選考

を実施 

面談選考後１０

営業日以内 

キックオフMTG

（マッチング

成立） 

面談選考通過者とキックオフMTGを実施し、プロジェ

クト開始 

 



5. 応募方法 

以下の必要書類を揃え、申し込みフォームから申請ください。 

● 会社概要がわかる資料（パンフレット等） 

● 納税証明書 

【申し込みフォーム】https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScPyNmNIM09UTRlHbOqzO

z6VbMey99sE9Mjmz4_hujSyrL_kw/viewform 

【お問い合わせ】 

株式会社Another works 経営企画室 Publicグループ 

E-mail：public@anotherworks.co.jp 


